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Die Wirtschaftsförderung Region Stuttgart 
GmbH (WRS) hat das Dual Career Center 
Region Stuttgart im Rahmen ihrer Fachkräfte-
offensive eingerichtet. Hier werden die re-
gionalen Unternehmen dabei unterstützt, 
Mitarbeiter zu rekrutieren, sie gegebenenfalls 
weiter zu bilden und langfristig zu binden.

Die WRS ist zentraler Ansprechpartner für  
Investoren und Unternehmen in der Stadt 
Stuttgart und den fünf umliegenden Land-
kreisen. Sie unterstützt bei der Suche nach 
geeigneten Gewerbeflächen, Produktions-  
und Bürogebäuden und bietet alle wichtigen 
Informationen zum Standort. Zur Standort- 
entwicklung initiiert und fördert die WRS  
regionale Netzwerke und Unternehmens-
cluster, fördert Unternehmensgründungen  
und unterstützt regionale Unternehmen bei 
der Gewinnung von Fachkräften. Im Rahmen 
des Standortmarketings informiert die WRS 
national und international über die Vorteile  
des Wirtschaftsraums Region Stuttgart.

wrs.region-stuttgart.de

Ein Service für Unternehmen, 
um Fach- und Führungskräfte 
zu gewinnen

G
ed

ru
ck

t 
au

f 
Pa

pi
er

 m
it 

FS
C

-Z
er

tifi
zi

er
un

gs
si

eg
el

, w
w

w
.f

sc
.o

rg
, T

ite
l: 

©
 R

id
o

/F
ot

ol
ia

.c
om

; 0
21

5



Immer häufiger verfolgen in einer Beziehung 
beide Partner eine berufliche Karriere. Bei 
sogenannten Doppelkarrierepaaren (Dual 
Career Couples) bedeutet ein Jobangebot, das 
mit einem Umzug verbunden wäre, für beide 
Partner eine Herausforderung. Kann der neue 
Arbeitgeber dem begegnen, beeinflusst das 
die Wechselbereitschaft positiv.

Das Dual Career Center Region Stuttgart 
unterstützt in einem Netzwerk Unternehmen, 
die ihren Fachkräften bei hohen beruflichen 
Anforderungen eine Vereinbarkeit von Familie 
und Beruf ermöglichen wollen, indem sie  
die Karriere der Partnerin oder des Partners  
mit voran bringen und Hilfestellung für den 
Einstieg an einem neuen Standort vermitteln. 

	 höhere Wechselbereitschaft  
	 gewünschter Mitarbeiter

	 Zugang zu potenziellen Fachkräften 

	 höhere Zufriedenheit der neuen  
	 Fachkraft 

Vorteile für die am Netzwerk  
teilnehmenden Unternehmen 

	 Koordination eines Dual Career Netzwerks 	
	 für Arbeitgeber, Austausch von Erfolgs- 
	 beispielen

	 Präsentation des Dual Career Service bei  
	 Arbeitgebern, Unterstützung bei der  
	 Umsetzung und Bekanntmachung des  
	 Angebots

	 Beratungsgespräche für die Partnerinnen 	
	 oder Partner von Fachkräften, die aktuell  
	 in die Region wechseln oder innerhalb der  
	 letzten zwei Jahre vom Unternehmen  
	 rekrutiert wurden 

Ihre Ansprechpartnerin

Wirtschaftsförderung  
Region Stuttgart GmbH

Dr. Kathrin Silber
Projektleitung  
„Dual Career Center Region Stuttgart“

Telefon 0711 2 28 35-52
kathrin.silber@region-stuttgart.de

dcc.region-stuttgart.de

Das Angebot ist kostenfrei.  
Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir  
Ihnen keinen Arbeitsplatz zusichern können.

Das Angebot des  
Dual Career Center Region Stuttgart
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